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Referat fra møte i Tanum menighetsråd Tanum kirkesenter (7/2023) Versjon 20/9-23 
Torsdag 28. september 2023 kl 17.30  
 
   

Møtedeltakere: 

x Helge Ilebekk Johansen leder  x Marianne Holt Holgersen x Kristin S. Eriksson nestleder og FR-repr 

0 Marianne Brenne   x Sverre Ivar Telnes FR-vara x Anders Kullerud 

0 Sveinung Hansli sokneprest  x Siri Kolberg Torgersen kirkeforvalter  x Helge Strømme 1. vara 

0 Nils Sandsmark 2. vara  x Anne-Karine Garstad 3. vara 0 Kristian Larsen 4. vara 

 

X=møtte.  0=Meldt forfall/møtte ikke. 

 

Gjester:  

Servering: Staben. Dette er siste MR-møte før nytt MR overtar 2. november. 

Referent: Referentgruppa (Anders) 

 

 

Godkjenning 

• Godkjenning av innkalling og saksliste 

Vedtak: Innkalling og saksliste ble godkjennes. 

• Godkjenning av referat fra siste MR  

Vedtak: Referat godkjennes 

 

 

Orienteringssaker 

1. Nytt fra staben 

Det er planlagt frivillighetsfest 31. oktober. 

Døpefonten er restaurert og klar til bruk.  

2. Nytt fra MR-leder 

Helge ga honnør til redaktør av menighetsbladet for siste utgivelse!  Marianne nevnte i den 
forbindelse at informasjon om givertjeneste ikke ser til å ha fungert, til tross for ganske tydelig 
artikkel i bladet. 

3. Regnskap (hittil 2023) v/ Siri 

Foreløpige regnskapstall viser en positiv utvikling, det vil si at vi har totalt litt mer inntekt og 

noe mindre kostnader enn budsjettert.  Minnesamvær gir god inntekt og fungerer svært bra. 

4. Dato for Tanum Mart’n: 4. mai 

5. FR: FR representantene har fått tilgang på FR-AU referatene.  Disse er unntatt offentligheten og kan 

ikke distribueres.  Arbeidet med ny kirke på Fornebulandet i gang, med mulig ferdigstillelse 2028.  

Bispedømmeråd var på besøk i siste FR-møte og tok bl.a. opp ny kirkelig organisering.  Sogneprestens 

og rollen til menighetsrådet vil tas opp som tema på Kirkemøtet.  Samarbeidet mellom bispedømmeråd 

– FR/MR bør også bedres.  Før hvert bispedømmeråd har åpen halv time, for alle MR/FR å komme 

med innspill.   

Andre saker fra FR-møtet: 

- Kirkemusikk og utfordringer for kantorene ble tatt opp presentert.  Utfordringene for 

kantorene er mangel på øve-muligheter og stor uforutsigbarhet i arbeidssituasjonen.    

- Regnskapet er i balanse for året etter ekstra bevilgning fra Bærum kommune 

- Arbeidet med ressursgjennomgangen forsetter 

6. Rekrutteringsgruppa v/Sverre Ivar 

a. Arbeid er i gang og de akutte behovene er løst.  Frivillige til barnekor og kirkekaffe er ordnet 

fram til jul.  Det må jobbes videre med en varig løsning.  Det etableres nå en innbytterliste som 

kan brukes ved fravær.  Neste oppgave blir å finne en løsning for distribusjon av 

menighetsbladet.  Sverre Ivar vil besøke Strikk-Snakk, kor og Tommeltottene for å forsøke å 

rekruttere frivillige. 

Marianne H.  nevnte et eksempel fra Vardåsen menighet hvor de har et stort felles kor som 

inkludere alle aldersgrupper.  Er det noe å vurdere i Tanum? 
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Vedtakssaker 

 

39/23 Valget 

 Resultatet for Tanum sokn Nytt menighetsråd i Tanum (tanum-menighet.no) 

  

Nytt MR 

Helge gjennomgikk valgresultat. 

Nytt MR vil konstituere seg 2. november  

Nåværende MR vil takkes av og nytt MR ønskes velkommen på gudstjeneste 29 oktober. 

Siri vil distribuere MR (AU) håndbok (kortversjon) til nye MR representanter.   

Helge J. sonderer blant valgte faste medlemmer for å avklare rollene som leder, nestleder og FR rep. 

 

Evaluering av gjennomføring av valg 

Helge S. har laget forslag til skriftlig evaluering som kan sendes FR (vedlagt innkalling til MR). 

Alle uttrykte støtte til dette forslaget.  Den praktiske gjennomføring for Tanum fungerte bra.  

Det var en flott innsats fra valgkomite og stab i Tanum. Det ble informert om mange 

utfordring med hensyn til den sentrale organisering og en manglende styring og koordinering.  

FR inviterer til en noe mer omfattende prosess om valggjennomføringen.  Tanum ser ikke 

behov for dette.  Evaluering må gjøres og avsluttes rimelig raskt etter gjennomføring. 

Vedtak: Det utsendte forslaget til evaluering vedtas som den endelig evaluering fra Tanum. 

  

 

40/23 Kirkeskyss v/Siri 

Siri refererte fra samtaler med de som kjører kirkeskyss.  Erfaringen har vist at det er ingen som for 

tiden benytter tilbudet 

 

Vedtak: Skyss ordningen avsluttes.  Hvis behov oppstår tas en ny vurdering. 

 

 

41/23 Evaluering – oppsummering av MR perioden 

Etter en runde rundt bordet kan følgende innspill oppsummeres; 

- Helge startet med å takke hver enkelt for sine bidrag.  

- Dette har vært en vekstperiode for menigheten 

- Innkalling, struktur og diskusjoner har fungert bra 

- Team har vært preget av godt humør, åpenhet, trygghet og stabilt godt frammøte.  Stor takk ble 

uttrykt til Helge J. for gjennom god og raus ledelse som skapte grunnlag for et godt team. 

- God erfaring med å inkludere vararepresentanter i alle møter.  Dette bør fortsette i nytt MR. 

- Mer tid bør brukes på de nære menighetsaktivitetene og mindre tid på administrative saker.  Det 

bør forventes at alle AU/FR-referat er lest på forhånd.  «Nære det kirkelige liv i menigheten» bør 

ha fokus. 

- Resultatene fra strategi-samlingen på Vettre for fire år siden kunne vært fulgt opp bedre. 

- Menighetens visjon bør tas fram igjen og synliggjøres.   

- Det blir viktig for nytt MR å lytte til medlemmene i menigheten.  

- Nytt MR bør gjennomføre en evaluering av eget arbeide en gang i året, gjerne sammen med stab. 

Vedtak: Innspillene tas til etterretning og nytt MR oppfordres til å diskutere og vurdere disse i sitt 

arbeid framover 

 

42/23 Bordet rundt. 

Et par konkrete oppfølgingsaker kom opp 
o Oppvaskmaskin på kjøkken bør flyttes høyere opp.   

https://tanum-menighet.no/Om-oss/Artikler/Vis/ArticleId/40243/Nytt-menighetsrad-i-Tanum
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o Som mange andre kirker kan Tanum få et problem med råte når 

temperatur senkes om vinteren. Det er observert lukt i sakristiet.   Følges opp av kirkeforvalter 

 
Pausen ble denne gang innholdsrik: 
Takketale til MR holdt av Dorothee på vegne av staben. 

Hun uttrykte stor takk for innsatsen, og for trygg styring av menigheten gjennom mange utfordringer i 
4-årsperioden.  Spesiell takk til Helge og Kristin som leder og nestleder for deres innsats. 

 
Sverre Ivar fulgte opp med å takke Helge spesielt etter totalt 12 år som MR leder.  Han fikk stående applaus! 
Vel fortjent! 
 

Etter talene ble det bløtkake og prat        
 

 


